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Fit für die digitale Zukunft / ¡Listos para el futuro digital!
Έτοιμοι για το ψηφιακό μέλλον / Wpasuj się w cyfrową przyszłość 
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PROJECT
DigiCulTS - Digital Culture for Small and Medium-sized Enterpri-
ses (SMEs) is an EU-funded project that aims to support SMEs 
in their digital transformation. In cooperation with partners from 
Greece, Poland, Spain, and Austria, the DigiCulTS Academy was 
developed during the project (12/2019 - 05/2022): an open plat-
form for SMEs with numerous tips, concrete examples, and criti-
cal reflections. It is based on three products:

1. A Quick-Check: it enables a snapshot and evaluation 
of individual digital competences.

2. An Online Course, the heart of the Academy: core mo-
dules introduce the central topics of digital culture, and 
special modules address individual sectors.

3. An eLibrary: a virtual library with diverse search func-
tions and selected recommended resources.

The focus is always on the topic of digital culture. We understand 
„culture“ here in a broad sense: it is primarily about how we inter-
pret and shape the digital world and what meaning we give it. In 
practical terms, this means, for example, recognizing what fake 
news is, which websites are trustworthy, how we can communi-
cate with each other, or combining sustainability and digitaliza-
tion.
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Why
Understand why digital competences are important for your 
organization and your professional development.

SMEs are the backbone of the European economy. Their 
diversity and resilience contribute significantly to the sup-
ply and maintenance of our livelihoods, especially in times 
of crisis. This is precisely why it is important to make 
SMEs fit for the digital future and to narrow the gap with 
large companies in digitalization. Because the „digital re-
volution“ affects all aspects of our lives and culture. SMEs 
are challenged in this transformation process in a very 
special way:

• On the one hand, new technologies offer new busi-
ness opportunities in a global market - almost inde-
pendent of time and place.

• On the other hand, many SMEs lack the optimal use 
of digital technologies, constrained by financial and 
personal resources to remain competitive.

DigiCulTS is an innovative approach that introduces „digi-
tal culture“ and teaches digital skills. A package of prac-
tical applications and courses that makes you fit for the 
digital world!

Why #DigiCulTS? 
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Quick-Check
Find out more about your digital skills with the DigiCulTS Quick-Check. Based on 
your results, you will receive individual suggestions for further training in the online 
course and the eLibrary. 
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Online Course and eLibrary  
The DigiCulTS Online Course offers an introduction to digital culture. Get ready for the 
digital future with DigiCulTS - now! The DigiCulTS eLibrary offers you a range of open 
educational resources to stay up to date.

Online Course
The Online Course aims to make learners aware of the social, 
cultural, and political changes of the digital transformation and 
to provide tools for the digital transformation. It addresses which 
knowledge, skills, and competences are particularly important 
for SMEs in a digital world. The course is based on the approach 
of autonomous and open learning. The developed learning re-
sources are available in the virtual library.

eLibrary
The virtual library contains Open Education Resources 
(OER) and many other sources for open and autonomous 
learning. Through a search and tagging system, learners 
can find suitable offers on the DigiCulTS platform. This is 
intended to promote the development of digital skills and 
competences.
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PROJEKT
DigiCulTS – Digitale Kultur für Klein und Mittelunternehmen (KMU) 
ist ein EU-gefördertes Projekt, das sich zum Ziel gesetzt hat, KMU 
bei der digitalen Transformation zu unterstützen. In Kooperation 
mit Partnern aus Griechenland, Polen, Spanien und Österreich 
wurde dafür in der Projektlaufzeit (12/2019 - 05/2022) die Digi-
CulTS Academy entwickelt: eine offene Plattform für KMU mit 
zahlreichen Tipps, konkreten Beispielen und kritischen Reflexio-
nen. Ihre  Basis bilden drei Produkte: 

1. Ein Quick-Check: Er ermöglicht eine Momentaufnah-
me und Auswertung der individuellen digitalen Kom-
petenzen.

2. Ein Online-Kurs, das Herzstück der Akademie: Kern-
module führen in die zentralen Themen der Digitalen 
Kultur ein, Spezialmodule richten sich an einzelne Sek-
toren.

3. Eine eLibrary: eine virtuelle Bibliothek mit vielfältigen 
Suchfunktionen und ausgewählten, empfohlenen Res-
sourcen.

Im Fokus steht dabei auch immer das Thema digitale Kultur. „Kul-
tur“ verstehen wir hier in einem weiten Sinn: Es geht vor allem da-
rum, wie wir die digitale Welt interpretieren, gestalten und welche 
Bedeutung wir ihr geben. Praktisch heißt das beispielsweise zu  
erkennen, was Fake News sind, welche Websites vertrauenswür-
dig sind, wie wir miteinander kommunizieren oder Nachhaltigkeit 
und Digitalisierung verbinden können.
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Warum
Verstehen, warum digitale Kompetenzen für 
deine Organisation und für deine berufliche Entwicklung wichtig sind. 

KMU sind das Rückgrat der europäischen Wirtschaft. Ihre 
Diversität und Resilienz tragen wesentlich zur Versor-
gung und Aufrechterhaltung unserer Lebensgrundlagen 
bei, speziell auch in Krisenzeiten. Gerade deshalb ist es 
wichtig, KMU fit für die digitale Zukunft zu machen und 
die Kluft zu den Großunternehmen in der Digitalisierung 
zu verringern. Denn die „Digitale Revolution“ trifft alle 
Aspekte unseres Lebens und unserer Kultur. KMU sind 
in diesem Transformationsprozess auf ganz besondere 
Weise gefordert:

• Einerseits bieten neue Technologien neue Geschäfts- 
möglichkeiten in einem globalen Markt - nahezu un- 
abhängig von Zeit und Ort.

• Auf der anderen Seite fehlt es vielen KMU an der 
optimalen Nutzung der digitalen Technologien, ein- 
geschränkt durch finanzielle und persönliche Res- 
sourcen, um wettbewerbsfähig zu bleiben.

DigiCulTS ist ein innovativer Ansatz, der in die „Digitale 
Kultur“ einführt und digitale Kompetenzen vermittelt. Ein 
Package aus praktischen Anwendungen und Kursen, das 
fit macht für die digitale Welt! 

Warum #DigiCulTS?
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Schnell-Check
Erfahre mehr über deine digitalen Kompetenzen durch den DigiCulTS Quick- Check. 
Auf der Grundlage deiner Ergebnisse erhältst du individuelle Vorschläge zur Weiter-
bildung im Online-Kurs und in der eLibrary. 
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Online-Kurs und eLibrary 
Der DigiCulTS Online-Kurs bietet eine Einführung in die digitale Kultur. Get ready mit 
DigiCulTS für die digitale Zukunft - jetzt! Die DigiCulTS eLibrary bietet dir eine Reihe 
von offenen Bildungsressourcen, um auf dem neuesten Stand zu bleiben. 

Online-Kurs
Das Ziel des Online-Kurses ist es, den Lernenden die sozialen, 
kulturellen und politischen Veränderungen der digitalen Trans-
formation bewusst zu machen und Tools für den digitalen Wan-
del zur Verfügung zu stellen. Es wird darauf eingegangen, wel-
ches Wissen, welche Fähigkeiten und Kompetenzen für KMU in 
einer digitalen Welt besonders wichtig sind. Der Kurs basiert auf 
dem Ansatz des autonomen und offenen Lernens. Die entwi-
ckelten Lernressourcen sind in der virtuellen Bibliothek verfüg-
bar.

eLibrary
Die virtuelle Bibliothek beinhaltet Open Education Re- 
sources (OER) und zahlreiche andere Quellen für offenes 
und autonomes Lernen. Durch ein Such- und Tagging-
System können Lernende passende Angebote auf der 
DigiCulTS-Plattform finden. Dadurch soll die Entwick-
lung von digitalen Fähigkeiten und Kompetenzen geför-
dert werden. 
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PROYECTO
DigiCulTS - Cultura digital para pequeñas y medianas empresas 
(PyME) es un proyecto financiado por la UE que tiene como obje-
tivo apoyar a las PyME en su transformación digital. En coopera-
ción con socios de Grecia, Polonia, España y Austria, se desarrolló 
la DigiCulTS Academy durante el proyecto: (12/2019 - 05/2022) 
una plataforma abierta para pymes con numerosos consejos, 
ejemplos concretos y reflexiones críticas. Se basa en tres pro-
ductos: 

1. Un Quick-Check: permite una instantánea y evaluaci-
ón de las competencias digitales individuales.

2. Un curso en línea, el corazón de la Academia: los mó-
dulos básicos introducen los temas centrales de la 
cultura digital y los módulos especiales abordan sec-
tores individuales.

3. Una biblioteca electrónica: una biblioteca virtual con 
diversas funciones de búsqueda y recursos recomen-
dados seleccionados.

El foco está siempre en el tema de la cultura digital. Entende-
mos „cultura“ aquí en un sentido amplio: se trata principalmente 
de cómo interpretamos y damos forma al mundo digital y qué 
significado le damos. En términos prácticos, esto significa, por 
ejemplo, reconocer qué son las noticias falsas, qué sitios web son 
confiables, cómo podemos comunicarnos entre nosotros o com-
binar sostenibilidad y digitalización.
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Por qué
Entiende por qué las competencias digitales son importantes para tu 
organización y tu desarrollo profesional.

Las PyME son la columna vertebral de la economía euro-
pea. Su diversidad y resiliencia contribuyen significativa-
mente al suministro y mantenimiento de nuestros medios 
de vida, especialmente en tiempos de crisis. Precisamen-
te por eso es importante preparar a las PyME para el fu-
turo digital y reducir la brecha con las grandes empresas 
en la digitalización. Porque la „revolución digital“ afecta 
todos los aspectos de nuestra vida y cultura. Las PyME se 
ven desafiadas en este proceso de transformación de una 
manera muy especial:

• Por un lado, las nuevas tecnologías ofrecen nuevas 
oportunidades de negocio en un mercado global, 
casi independiente del tiempo y el lugar.

• Por otro lado, muchas pymes carecen del uso óptimo 
de las tecnologías digitales, limitadas por recursos 
financieros y personales para seguir siendo compe-
titivas.

DigiCulTS es un enfoque innovador que introduce la „cul-
tura digital“ y enseña habilidades digitales. ¡Un paquete 
de aplicaciones prácticas y cursos que te preparan para 
el mundo digital!

¿Por qué #DigiCulTS?
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Quick-Check
Obtenga más información sobre sus habilidades digitales con DigiCulTS Quick-
Check. En función de sus resultados, recibirá sugerencias individuales para una 
mayor formación en el curso en línea y la biblioteca electrónica.
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Curso en línea y biblioteca electrónica 
El curso en línea DigiCulTS ofrece una introducción a la cultura digital. Prepárese para 
el futuro digital con DigiCulTS, ¡ahora! La biblioteca electrónica DigiCulTS le ofrece 
una variedad de recursos educativos abiertos para mantenerse actualizado.

Curso en línea
El curso en línea tiene como objetivo concienciar a los alumnos 
sobre los cambios sociales, culturales y políticos de la trans-
formación digital y proporcionar herramientas para la transfor-
mación digital. Aborda qué conocimientos, habilidades y com-
petencias son particularmente importantes para las PyME en 
un mundo digital. El curso se basa en el enfoque de aprendizaje 
autónomo y abierto. Los recursos de aprendizaje desarrollados 
están disponibles en la biblioteca virtual.

Biblioteca Electrónica
La biblioteca virtual contiene recursos educativos ab-
iertos (REA) y muchas otras fuentes para el aprendizaje 
abierto y autónomo. A través de un sistema de búsqueda 
y etiquetado, los alumnos pueden encontrar ofertas ade-
cuadas en la plataforma DigiCulTS. Con ello se pretende 
promover el desarrollo de habilidades y competencias 
digitales.
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ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΟ DIGICULTS
Το ευρωπαϊκό έργο DigiCulTS - Digital Culture for Small and Me-
dium-sized Enterprises χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή 
Ένωση κι έχει στόχο την υποστήριξη μικρών και μεσαίων 
επιχειρήσεων στη διαδικασία του ψηφιακού μετασχηματισμού. 
Η Ψηφιακή Ακαδημία του έργου (12/2019 - 05/2022) είναι το 
αποτέλεσμα της συνεργασίας οργανισμών από την Αυστρία, 
τη Γερμανία, την Ελλάδα, την Ισπανία και την Πολωνία και 
προσφέρει την παρακάτω γκάμα υποστηρικτικών εργαλείων: 

1. To εργαλείο Quick-Check για την αξιολόγηση 
ψηφιακών δεξιοτήτων. 

2. Εκπαιδευτικό υλικό για τον ψηφιακό 
μετασχηματισμό και την ψηφιακή κουλτούρα στις 
επιχειρήσεις.

3. Την ψηφιακή βιβλιοθήκη για αναζήτηση και 
αξιοποίηση υλικού για βασικές και εξειδικευμένες 
γνώσεις και ψηφιακές δεξιότητες.

Η κεντρική έννοια του υποστηρικτικού υλικού είναι η 
«ψηφιακή κουλτούρα» ως του τρόπου που αντιλαμβανόμαστε, 
ερμηνεύουμε και διαμορφώνουμε τον ψηφιακό κόσμο. Δηλαδή, 
τρόπους κατανόησης και διαχείρισης της πληροφορίας, της 
επικοινωνίας , της ψηφιοποίησης και της βιωσιμότητας με 
τους όρους της ψηφιακής πραγματικότητας. 
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Οφέλη
Κατανόηση της σπουδαιότητας των ψηφιακών δεξιοτήτων για τις 
επιχειρήσεις και την επαγγελματική ανάπτυξη. 

Οι μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις αποτελούν 
την ραχοκοκκαλιά της ευρωπαϊκής οικονομίας. Η 
ανθεκτικότητά τους ιδιαίτερα σε περιόδους κρίσης 
είναι σημαντική για την αναπτυξιακή πορεία σε εθνικό 
κι ευρωπαϊκό επίπεδο. Γι αυτόν ακριβώς το λόγο είναι 
απαραίτητη η προσαρμογή τους στο ψηφιακό μέλλον, 
με στόχο τη βελτίωση της θέσης τους σε σχέση με τις 
μεγάλες επιχειρήσεις στη διαδικασία του ψηφιακού 
μετασχηματισμού. Oι μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις 
αντιμετωπίζουν όμως συγκεκριμένες προκλήσεις στη 
διαδικασία αυτή:

• Οι νέες τεχνολογίες προσφέρουν 
πληθώρα επιχειρηματικών ευκαιριών στην 
παγκοσμιοποιημένη οικονομία ξεπερνώντας 
χρονικά και γεωγραφικά όρια.

• Ωστόσο, οι μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις 
συναντούν οικονομικούς κι άλλους περιορισμούς 
στην προσπάθειά τους να αξιοποιήσουν αυτές τις 
τεχνολογίες και να παραμείνουν ανταγωνιστικές. 

Το DigiCulTS παρέχει καινοτόμο υποστηρικτικό υλικό 
που εισάγει στην έννοια της «ψηφιακής κουλτούρας», 
ενώ παράλληλα προσφέρει εκπαίδευση στις ψηφιακές 
δεξιότητες με πρακτική και θεωρητική προσέγγιση. 

Γιατί το #DigiCulTS
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Quick-Check
Ελέγξτε το επίπεδο των ψηφιακών σας δεξιοτήτων και με οδηγό τα 
αποτελέσματα του σύντομου τεστ ακολουθείστε συγκεκριμένες προτάσεις 
για τη βελτίωση και ανάπτυξή τους με τη βοήθεια του εκπαιδευτικού 
προγράμματος και της ψηφιακής βιβλιοθήκης. 
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Εκπαιδευτικό πρόγραμμα και ψηφιακή βιβλιοθήκη 
Το online εκπαιδευτικό πρόγραμμα του DιgiCulTS σας εισάγει στην έννοια της 
«ψηφιακής κουλτούρας». Παρακολουθείστε το τώρα! Η ψηφιακή μας βιβλιοθήκη 
προσφέρει πλούσιο υλικό και πηγές, ενημερωμένα με όλες τις νέες εξελίξεις.  

Εκπαιδευτικό πρόγραμμα
Το εκπαιδευτικό πρόγραμμα έχει στόχο να σας βοηθήσει 
να κατανοήσετε τις αλλαγές που επιφέρει ο ψηφιακός 
μετασχηματισμός στο κοινωνικό, πολιτισμικό και πολιτικό 
επίπεδο. Επισημαίνονται συγκεκριμένες ψηφιακές 
δεξιότητες και γνώσεις που είναι απαραίτητες για μια μικρή 
επιχείρηση. Η πρόσβαση είναι ανοικτή και υποστηρίζει την 
αυτόνομη μάθηση. Όλες οι σχετικές πηγές και τα βοηθήματα 
είναι διαθέσιμα στην ψηφιακή βιβλιοθήκη. 

Ψηφιακή βιβλιοθήκη
Η ψηφιακή βιβλιοθήκη προσφέρει Ανοικτούς 
Εκπαιδευτικούς Πόρους και πληθώρα άλλων 
πηγών για αυτόνομη, ανοικτής πρόσβασης μάθηση. 
Διατίθεται η δυνατότητα σύνθετης αναζήτησης 
για στοχευμένα αποτελέσματα και ανάγκες για την 
ανάπτυξη ψηφιακών δεξιοτήτων. 
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PROJEKT
DigiCulTS - Digital Culture for Small and Medium-sized Enter-
prises (SMEs), to projekt finansowany przez UE, którego celem 
jest wspieranie małych i średnich przedsiębiorstw w ich cyf-
rowej transformacji. W ramach projektu, (12/2019 - 05/2022), 
we współpracy z partnerami z Grecji, Polski, Hiszpanii i Austrii, 
powstała Akademia DigiCulTS - otwarta platforma dla MŚP, 
zawierająca liczne wskazówki, konkretne przykłady i krytyczne 
refleksje. Opiera się ona na trzech rezultatach:

1. Quick-Check: umożliwia podsumowanie i ocenę indy-
widualnych kompetencji cyfrowych.

2. Kurs online,  serce Akademii: podstawowe moduły 
wprowadzają centralne tematy kultury cyfrowej, a 
moduły specjalne dotyczą poszczególnych sektorów.

3. e-Biblioteka: wirtualna biblioteka z różnymi funkcjami 
wyszukiwania i wybranymi polecanymi zasobami.

W centrum uwagi zawsze znajduje się temat kultury cyfrowej. 
„Kulturę“ rozumiemy tu w szerokim sensie: chodzi przede wszyst-
kim o to, jak interpretujemy i kształtujemy świat cyfrowy oraz ja-
kie nadajemy mu znaczenie. W praktyce oznacza to na przykład 
rozpoznawanie, czym jest fake news, które strony internetowe są 
godne zaufania, jak możemy się ze sobą komunikować, czy też 
łączenie zrównoważonego rozwoju z digitalizacją.
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Dlaczego 
Zrozum, dlaczego kompetencje cyfrowe są ważne dla Twojej organi-
zacji i Twojego rozwoju zawodowego.

MŚP stanowią trzon europejskiej gospodarki. Ich 
różnorodność i odporność w znacznym stopniu 
przyczyniają się do zapewnienia i utrzymania naszych 
środków do życia, zwłaszcza w czasach kryzysu. Właśnie 
dlatego tak ważne jest, aby MŚP były przygotowane na 
cyfrową przyszłość i zmniejszyły dystans dzielący je od 
dużych przedsiębiorstw w zakresie digitalizacji. Ponieważ 
„rewolucja cyfrowa“ wpływa na wszystkie aspekty nas-
zego życia i kultury. W tym procesie transformacji MŚP 
muszą zmierzyć się z wyzwaniami w szczególny sposób:

• Z jednej strony nowe technologie oferują nowe 
możliwości biznesowe na rynku globalnym - niemal 
niezależnym od czasu i miejsca.

• Z drugiej strony wiele małych i średnich 
przedsiębiorstw nie potrafi optymalnie wykorzystać 
technologii cyfrowych, ograniczonych zasoba-
mi finansowymi i osobistymi, aby zachować 
konkurencyjność.

DigiCulTS to innowacyjne podejście, które wprowad-
za „kulturę cyfrową“ i uczy umiejętności cyfrowych. To 
pakiet praktycznych aplikacji i kursów, które pozwolą Ci 
odnaleźć się w cyfrowym świecie!

Dlaczego #DigiCulTS? 
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Quick-Check 
Dowiedz się więcej o swoich umiejętnościach cyfrowych dzięki testowi DigiCulTS 
Quick-Check. Na podstawie wyników otrzymasz indywidualne sugestie dotyczące 
dalszego szkolenia w ramach kursu online i e-biblioteki.



3

Kurs online i e-biblioteka 
Kurs online DigiCulTS stanowi wprowadzenie do kultury cyfrowej. Przygotuj się na 
cyfrową przyszłość z DigiCulTS - już teraz! W e-bibliotece DigiCulTS znajdziesz wiele 
otwartych zasobów edukacyjnych, dzięki którym będziesz na bieżąco.

Kurs online 
Kurs online ma na celu uświadomienie uczestnikom 
społecznych, kulturowych i politycznych zmian związanych z 
transformacją cyfrową oraz dostarczenie narzędzi do jej prze-
prowadzenia. Omawia wiedzę, umiejętności i kompetencje, któ-
re są szczególnie ważne dla MŚP w cyfrowym świecie. Kurs 
oparty jest na podejściu autonomicznego i otwartego uczenia 
się. Opracowane zasoby edukacyjne są dostępne w wirtualnej 
bibliotece.

e-Biblioteka 
Wirtualna biblioteka zawiera Otwarte Zasoby Edukacyjne 
(OER) oraz wiele innych źródeł do otwartej i samodziel-
nej nauki. Dzięki systemowi wyszukiwania i tagowania 
uczący się mogą znaleźć odpowiednie oferty na plat-
formie DigiCulTS. Ma to na celu promowanie rozwoju 
umiejętności i kompetencji cyfrowych. 



TESTIMONIALS

Dr. Franz Heffeter - President SKAL International Aust-
ria; Association ALE - Working and Learning in Europe; 
Erasmus+ VET Team Austria

“… DigiCulTS helps to discover the needs of further trai-
ning and provides assistance to design tailor made trai-
nings for presenting enterprises and goods by using the 
internet and especially social media. DigiCultS really hits 
the needs of businesses in these difficult times.”
 

Lisa Loferer BA; Managing director tourism association Bad Gastein

“… DigiCulTS helps a company to find out, by means of a Quick-Check, 
where the digital competencies of the individual employees still need to 
be expanded. In this way, customized training for the employee can be 
ensured, which in turn contributes to employee motivation and better 
work performance. We are pleased to be working with DigiCulTS!“



STEP2

STEP1
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„Die Unterstützung der Europäischen Kommission für die Erstellung dieser Veröffentlichung stellt keine 
Billigung des Inhalts dar, welcher nur die Ansichten der Verfasser wiedergibt, und die Kommission 

kann nicht für eine etwaige Verwendung der darin enthaltenen Informationen haftbar gemacht werden.“

www.digicults.eu 


